附件2

重庆市工程技术药品和医疗器械

专业技术资格申报条件和任职年限要求

一、政治思想条件

拥护中国共产党，热爱祖国，遵纪守法，具有良好的职业道德和敬业精神，近3年内年度考核均为“合格”及以上者。

事业单位工作人员受到行政“警告”、“记过”、“降低岗位等级或者撤职”处分者，在处分期内不得申报；受到“开除”处分者，5年内不得申报。

党员受到党内“警告”处分1年内、“严重警告”处分1年半内不得申报，受到“撤销党内职务”处分2年内不得申报，受到“留党察看”处分者处分期满后2年内不得申报，受到“开除党籍”处分者，5年内不得申报。

接受组织调查，或在立案调查期间暂缓申报。

二、学历资历条件

（一）正高级工程师

具备大学本科以上学历或学士以上学位，取得高级工程师职称后，从事本专业技术工作满5年。

（二）高级工程师

符合以下条件之一：

1.具备博士学位，取得工程师职称后，从事本专业技术工作满2年；

2.具备大学本科以上学历或学士以上学位，取得工程师职称后，从事本专业技术工作满5年。

（三）工程师

符合以下条件之一：

    1.具备博士学位；

    2.具备硕士学位或第二学士学位，取得助理工程师职称后，从事本专业技术工作满2年；

    3.具备大学专科以上学历或学士学位，取得助理工程师职称后，从事本专业技术工作满4年。

    （四）助理工程师
     符合以下条件之一：
1.具备硕士学位或第二学士学位；

2.具备大学本科学历或学士学位，从事本专业技术工作满1年；

3.具备大学专科学历，取得技术员职称后，从事本专业技术工作满2年；

（4）具备中等职业学校毕业学历，取得技术员职称后，从事本专业技术工作满4年。

（五）技术员

符合以下条件之一：

具备大学本科学历或学士学位；

具备大学专科、中等职业学校毕业学历，从事本专业技术工作满1年。

（六）高技能人才

根据人社部《关于在工程技术领域实现高技能人才与工程技术人才职业发展贯通的意见（试行）》（人社部发〔2018〕74号）精神，高技能人才（具有高级工以上职业资格或职业技能等级）按以下规定参加工程系列职称评审：

1.技工院校中级工班、高级工班、预备技师（技师）班毕业，可分别按相当于中专、大专、本科学历申报评审相应专业职称；

2.获得高级工职业资格或职业技能等级后从事技术技能工作满2年，可申报评审相应专业助理工程师；获得技师职业资格或职业技能等级后从事技术技能工作满3年，可申报评审相应专业工程师；获得高级技师职业资格或职业技能等级后从事技术技能工作满4年，可申报评审相应专业高级工程师。

三、继续教育条件

符合国家和重庆市专业技术人员继续教育有关规定。
